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HARCAMA YETKILISI SUNUSU

Meslek Yiiksekokulumuz 2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda Isletme boliimii 37
Ogrenci ve Muhasebe béliimii 39 6grenci toplam 76 dgrencisiyle Egitim-Ogretime acilmistir.
Meslek Yiiksekokulumuz halen toplam 167 6grenci ile 6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.
Meslek Yiiksekokulumuz kadrosunda 6 6gretim gorevlisi ve 3 idari personel bulunmaktadir.

Kuruldugu giinden bu giine degin basariyla yerine getirdigimiz Egitim-Ogretim
faaliyetlerimiz ile ulusumuza hizmet vermenin hakli gururunu yasamaktayiz. Bu ¢ergevede
stirdiiriilebilirligin saglanmasi yoniinde ¢alismalarimizi ¢esitlendirerek ve artirarak devam
ettirmenin geregine inanmaktayiz. “Sinanpagsa Meslek Yiiksekokulu 2022 Faaliyet Plani”,
Meslek Yiiksekokulumuzun belirlenen hedeflere ulasmasindaki en Onemli yol haritasi
olacaktir. Bu hedeflerin gerceklestirilmesi i¢in faaliyetlerin planli olarak yapilandirilmasi
gerekmektedir. Bu noktada gelismenin siirdiiriilebilir kilinmasi i¢in yeterli kaynaklara ihtiyag
duyulacaktir. Bu kaynaklarin da mevcut durumda kisithi olmasi, bizleri 6nceliklerimizi
belirleyerek hareket etmemiz yoniinde zorlamaktadir. Universitemizin tiim akademik
birimlerinde baglatilan Faaliyet Planlama Caligmalar1 dogrultusunda hazirlanan “Sinanpasa
Meslek Yiiksekokulu 2022 Faaliyet Plan1” gelecegimizin planlanmasi yolunda daha bilingli
adimlar atmamizi saglayacak bir ¢aligma olacaktir.

Akademik kadrosu, idari personeli ve sahip oldugu fiziki ve teknik olanaklar ile
misyonunda belirledigi bilimsel ilkeler 1s18inda sahip oldugu konumu iyilestirerek, insani
degeri yiiksek, elestirel yaklasima sahip Ogrenciler yetistirmeyi amaglayan Meslek
Yiiksekokulumuz 2022 egitim-0gretim yilini1 bir¢ok hedefini gerceklestirerek tamamlamigtir.

Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
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1. GENEL BIiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

MISYON:

Cagin gereksinimlerine karsilik verecek, iilkenin yazilim {iretimine katki saglayacak,
analitik ve bilgi — islemsel diisiinme becerileri gelismis, etkili iletisim kurabilen, isbirlikli
calisabilen ve bunlar1 etik ilkeler baglaminda kullanan, yazilim gelistirici ve ag giivenligi
uzmanlar yetistirmektir.

VIZYON:

Yazilim, ag teknolojileri, robotik ve yapay zeka alanlarinda yeni uygulamalarin iiretilmesi,
bu alanlarin ¢esitli sektorlerde kullanilmasi siirecinde etkin rol alan nitelikli uzmanlar
yetistirmek, Ogrencilere bu egitimin verilmesi i¢in akademik ve altyapr kaynaklarini
zenginlestirerek bolgesinde ve iilkede teknoloji alaninda Oncii bir yiiksekogretim kurumu
olmaktir.

1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kendi uzmanlik giicii ve maddi kaynaklarmmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, kalkinma planlar ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan mesleki dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek, tlkenin; bilimsel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle Ogretim ve Arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

diistincelerini ve Onerilerini bildirmektir.
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1.3. BIRIME ILISKIN BILGILER
1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dr.Ogr.Uyesi Fatih Miidiir 0272 218 39 00 fozdinc@aku.edu.tr
OZDINC
Ogr. Grv. Yasin CICEK Miidiir Yardimcisi 0272 218 3939 ycicek@aku.edu.tr
Ogr. Grv. Turgay Miidiir Yardimcisi 0272 218 3901 turgaytaymaz@aku.edu.tr
TAYMAZ
Hasan KAN Meslek Yiiksekokulu 0272 218 3905 hkan@aku.edu.tr
Sekreteri

Birim Web Adresi
Sinanpasamyo.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi
sinanpasamyo@aku.edu.tr
Birim Santral Telefon Numarasi
0272 218 3908

Birim Adresi

Ogretmenler Mahallesi Cumhuriyet Meydani No:3 Sinanpasa/ AFYONKARAHISAR
1.3.2. Tarihsel Gelisim

Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu 2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci
alarak egitime baglamistir. Meslek Yiiksekokulumuzun ilge merkezinde bulunan kampiis
alani, tarihi tag bina, egitim binas1 ve okul bahgesinden olusmaktadir. Idare binasi olarak
kullanilan tarihi tas bina igerisinde Yiiksekokul miidiir ve miidiir yardimcilarinin odalari,
Yiiksekokul sekreteri odasi, 6grenci isleri ve tahakkuk biirolar1 bulunmaktadir. Egitim binasi
icerisinde ise  Dokuz derslik, li¢ bilgisayar laboratuvari ve ogretim elemani odalari
bulunmaktadir. Okul bahgesi igerisinde voleybol ve basketbol sahasi, ¢im alan ve 6grencilerin
vakit gecirecegi oturma gruplari bulunmaktadir.

Yiiksekokulumuzda Bilgisayar Programciligi Programu ile Internet ve Ag Teknolojileri
Programlar1 mevcuttur. Bu program ile birlikte Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan agilmasi
onaylanmis Cocuk Gelisimi Programi, Cevre Koruma ve Kontrol Programi, Is Saghigi ve
Giivenligi Programi olmak iizere 3 program daha mevcuttur.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

Yiiksekokul
Miidiirii
Yiksekokul g Yiksekokul
Kurulu Yonetim Kurulu
Mudiir El=! Miidur
Yardimcisi Yardimcisi

[
Boliim

Bagkanlan
(Akademik)

| Bilgisayar =
Teknolojileri y b

Yiiksekokul

Sekreteri
(idari)

Personel isleri

Bilgisayar
Programciligi

Yazi isleri

Teknolojileri

Miulkiyet
s Korumave
Giivenlik

L is Saghgi ve

Giivenligi
| Cevre Koruma
Teknolojileri
Cevre Koruma ve
Kontrol
Cocuk Bakimi ve
— Genglik
Hizmetleri

L Cocuk Geligimi

nternet ve Ag | <

Ogrenci isleri

Satin Alma ve
Tahakkuk isleri

Taginir Kayit
Kontrol igleri

: ._ w Teknik Hizmetler|

Yardimci
Hizmetler

Tablo 2: Meslek Yiiksekokulu Komisyonlari

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Mezuniyet Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Fatih OZDINGC, Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ,,0r.Grv Yasin
CICEK, Ogr. Grv. Kadir CIRAY

Staj Komisyonu

Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin CICEK, Ogr. Grv. Kadir CIRAY

Akademik Tegvik Komisyon

Dr. Ogr. Uyesi Fatih OZDINC, Ogr.Grv.Dr. Hacer ARIOL TAYMAZ,
Opr.Grv Kadir CIRAY
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Meslek Yiiksekokulumuzdaki komisyon isimleri ve komisyon iiyeleri tabloda

belirtilmistir.

a) Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

(13

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bilgi Calisan1” olarak nitelendirilen,
bilgisayarla ileri diizeyde tanisik orta kademe isgiicii yetistirmeye yonelik bir
boliimdiir. Birimimizde Bilgisayar Teknolojileri Boliimiiniin, Bilgisayar

Programciligit 2010 yilinda 49 6grenci ile Yiiksekokulumuzda egitime baglamistir.
Yine Bilgisayar Teknolojileri Béliimiiniin 2014 yilinda Internet ve Ag teknolojileri
Programi agilmis olup. 2021 yilinda YOK tarafinda dgrenci alimi gergeklesmistir

toplam kadrolu 6 Ogretim eleman1 mevcut olup, Bilgisayar programinda 108 dgrenci,

Internet ve Ag Teknolojileri programinda ise 57 6grenci kayitlidir

Tablo 3: Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Yonetimi

(Unvani) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Ogr. Grv. Turgay Boliim Baskam V.
TAYMAZ 02722183901 | turgaytaymaz@aku.edu.tr
Ogr.Grv Yasin CICEK Boliim Bagkan Yardimcisi V. 0272 218 3939 ycicek@aku.edu.tr
Ogr. Grv. Kadir CIRAY Boliim Bagkan Yardimcisi V. 0272 218 3903 kadirciray@aku.edu.tr

Tabloda ilgili boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilecektir.

Tablo 4: Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

Ders Programi

Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin CICEK, Opr. Grv. Kadir CIRAY

Sinav Programi

Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin CICEK, Opr. Grv. Kadir CIRAY

Dr. Ogr. Uyesi Fatih OZDINC, Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin

CICEK, Ogr. Grv. Kadir CIRAY

Mezuniyet CICEK, Ogr. Grv. Kadir CIRAY
Staj Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin CICEK, Opr. Grv. Kadir CIRAY
Muafiyet ve intibak Dr. Ogr. Uyesi Fatih OZDINC ,Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin

Bolim Tanitimi

Ogr. Grv. Turgay TAYMAZ, Ogr.Grv Yasin CICEK, Ogr. Grv. Kadir CIRAY

Akademik Tesvik

Dr.Ogr.Uyesi Fatih OZDINC, Ogr.Grv.Dr Hacer ARIOL TAYMAZ Ogr. Grv.

Kadir CIRAY
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1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 5: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Ad1 2020 2021 2022
Kapali Alan (m?) 1746 m2 1746 m2 1746 m2
Agik Alan (m?) 7924 m2 7924 m2 7924 m2

Meslek Yiiksekokulumuz 1746 m2 kapali, 7924 m2 agik alandan mevcuttur.

Tablo 6: Birim Hizmet Alanlari

Alan Ad1

Say1

Alan (m?)

Kullanim Amaci

Birim Kiitiiphane Alani

Grup Caligma Odasi

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Calisma
Odas1

o|o|lo|Oo|Oo

o|o|o|Oo|Oo

o|o|o|Oo|O

Referans Kaynaklar
Salonu

Kiitiiphane Idari
Birimleri

Toplam

0

Birimimizde kiitiphane bulunmamaktadir.

Tablo 7: Egitim ve Arastirma Alanlari

Egitim, Uygulama ve
Arastirma Alanlari

Ogrenci Kapasitesi

0-50

51-75

76-100

101-150 | 151-250

251 ve

uzeri

Toplam

Amfi

Simif

Atolye

Diger Egitim Alanlari

0

Laboratuvarlar | 0

0

Toplam

(ellello}llo}le}le]le] ]

OO |W|L(O|~|O

~|OOO|O|O|~|O

(ellello}lle}le}le]le] ]
(ellelle}lle}le}le]le] ]

(ellelle}] Sllelle]le] ]
RPOO|W|kL[O|o|O

Birimimizde 9 derslik ve 3 laboratuvar mevcuttur.

Tablo 8: Akademik Personel ve Idari Personel Hizmet Alanlari

Alan (O L i) Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayisi ) Diisen Personel . 5
(m?) Diisen Alan (m?)
Sayisi

Akademik Personel 6 172 1,16 24.57

Calisma Odasi

Idari Personel Calisma 3 96 1.33 23.50

Odas1

Toplam 9 268 2.49 48.07

Biriminizde akademik ve idari personel hizmet alanlar1 tablodaki gibidir.
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Tablo 9: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarimin Sayi ve Kapasitelerine Goére Dagilimi

Kapasitesi

selner 0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 zi?z]-e:"/ie el

Konferans Salonu 0 0 0 0 0 0 0

o
o

Toplant1 Salonu 0 0 0 0 0

Toplam 0 0 0 0 0 0 0

Birimimizde konferans ve toplant1 salonu bulunmamaktadir.

Tablo 10: Kiitiiphane Hizmet Alanlari

Alan Ad1 Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)

Birim Kiitiiphane Alani

Grup Caligma Odasi

Multimedya Salonu

E-kiitiiphane Salonu

Akademisyen Calisma Odasi

Referans Kaynaklar Salonu

Kiitiiphane Idari Birimleri

oO|O|O(Oo|0|O|O|O
oO|O|Oo(Oo|0|O|O|O
(ellello}lle}le}le] (e} )

Toplam

Birimimizde kiitiiphane bulunmamaktadir.

Tablo 11: Sosyal Alanlarin Say1, Alan ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Sosyal Alanlar Say1 Alan (m?) Kapasite
Kafeterya/ Kantin- Cay

- 0 0
Ocagi
Lokanta
Yemekhane (Personel)

Sosyal

Yemekhane (Ogrenci)

Anaokulu/Kres
Sinema Salonu
Lojmanlar
Misafirhaneler
Otel

Yurt

Barmma

Acik Spor Tesisleri

Spor

Kapali Spor Tesisleri
Banka Subesi

Sendika Subesi

OSYM Biirosu
Hediyelik Egsya Magazasi

Kuafor

ATM

Yiyecek/igecek Otomatt
Acik Otopark

Diger

Diger Alanlar

ojlo|jo|jo|lo|o|jo|jlo|lo|o| O |OoO|jlo|o|o|jo|jo|o|jo|o| ©

ojlo|jlojo|lo|jlojlojlO|l0O|O0O| O | O OO0/ 0o/ojo|o|o
o|lo|o|jo|lo|o|o|jlo|lo|Oo| O | OO0l |o|o|o
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Toplam | 0 | 0 0
Birimimizde sosyal alan bulunmamaktadir.
Tablo 12: Diger Hizmet Alanlari
Alan Adi Sayi Alan (m?)
Arsiv 1 16.82 m2
Depo 0 0
Ambar 0 0
Mescit 1 14.38 m2
Toplam 2 31.20 m2
Birimimizde 1 adet arsiv ve 1 adet mescit mevcuttur.
1.3.4.2. Taginirlar
Tablo 13: Tasinir Malzeme Sayi ve Tutarlar
o . ] 2020 2021 2022
ayanii Tastniriar Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve
Cihazlar 10 16.540,05.TL | 1148 350.237,98.TL | 1130 406.271,81.TL
Tagitlar 3 931,37.TL 3 931,37.TL |3 931,37.TL
Demirbaglar 1142 341,308.24.TL | 1148 350,237,98.TL | 1130 406.271,81.TL
Tablo 14: Tasit Sayilart ve Tutarlart
Tasit Cinsi 2020 2021 2022
a3 s Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Bisiklet
3 931,37.TL | 3 931,37.TL | 3 931,37.TL
Toplam
3 931,37.TL | 3 931,37.TL | 3 931,37.TL
Birimimizde 3 adet bisiklet mevcuttur.
Tablo 15: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani
2020 2021 2022
%100 %100 %100
1.3.5. Bilgi Kaynaklari ve Teknolojik Kaynaklar
Tablo 16: Teknolojik Cihazlar
Teknolojik Kaynak Adi 2020 2021 2022
Masaiistii Bilgisayar 80 80 56
Diziistii Bilgisayar 5 5 5
Tablet Bilgisayar 0 0 0
Cep Bilgisayari 0 0 0
Projeksiyon 13 13 15

7|Sayfa




Slayt Makinesi
Yazici

Fotokopi Makinesi
Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu
Baski Makinesi
Fotograf Makinesi
Kamera
Televizyon
Miizik Seti
Toplam

o
o
w

w
w
w

RO0RPR RPROI0O|0O|00|0|O |, (IN|k|O

PIO0|RP (P |O|0|00|0|0|0|Fk NP |O
PIO0|RP [P |O|0|00C|0|0|0|F NP |O

w
=)
w
o
[
(BN

Tablo 17: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazihm Adi Kullanim Amaci
0 0

Birimimiz tarafindan kullanilan programlar / yazilimlar bulunmamaktadir.

Tablo 18: Bilgi Kaynaklar1

Universitemiz merkez  kiitiiphanesinin ~ ANS  kampiisinde bulunmas1  ve
Yiiksekokulumuzun da merkeze yakin olmast sebebiyle ayrica bir kiitiiphane
olusturulmamastir.

1.3.6. insan Kaynaklar

1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 19: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2020 2021 2022
Prof. Dr. 0 0 0
Dog. Dr. 0 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 0 0 1
Ars. Gor. (Ders Veren) 0 0 0
Ars. GOr. 0 0 0
Ogr. Gor. (Ders Veren) 6 6 6
Ders Veren Ogretim Elemani Toplami | 6 6 7
Genel Toplam 6 6 7

Birimimiz kadrosunda 3 adet Bilgisayar Programciligi, 3 adet de internet ve Ag
Teknolojileri programinda Ogretim gérevlisi mevcut olup, bunlarm 2 tanesi 13/b ile Sandikli
MYO ile Uzaktan Egitim Merkezi Miidiirliigiine gorevlendirilmistir.
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Tablo 20: Ders Veren Ogretim Eleman1 Sayilarinin Programlar itibariyla Dagilim1

Dr. Ogr. Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. Dog. Dr. Uyesi Veren Ars. | Veren Ogr. Toplam
Dr. Osr Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. L+ 8T | Veren Ars. | Veren Ogr.| Toplam
Uyesi .. ..
Gor. Gor.
Bilgisayar Programciligi 0 0 0 0 3 3
Internet. Ye A.g 0 0 0 0 3 3
Teknolojileri
Toplam 0 0 0 0 6 6

Birimimizde gorevli ders veren Ogretim elemanlarmin programlar itibariyla

dagilimina iliskin sayisal verileri yukaridaki gibidir.

Tablo 21: Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Bilgiler 2020 2021 2022
Ders Veren Ogretim Elemani Sayisi 6 6 6
Ogrenci Sayist 111 132 167
Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Sayisi (%) %018,83 %22 %27,83

Yiiksekokulumuzda son ii¢ yilda ders veren 6gretim elemani basima diisen 6grenci

say1s1 verileri tabloda belirtilmistir.

Tablo 22: Akademik Personelin Unvan Itibartyla Calistig1 Programlara Gére Dagilimi

Dr. Ogr. Ars. Ogr.
Program Adi Prof. Dr. | Dog. Dr. Tl Gor. Gor. Toplam
Bilgisayar Prog. 0 0 0 0 3 3
Internet ve Ag Teknolojileri 0 0 0 0 3 3
Toplam 0 0 0 0 6 6

Birim kadrosunda gorev yapan akademik personelin tamamina iliskin sayisal verileri

tablodaki gibidir..

Tablo 23: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Calistid1 Program

Unvan

Geldigi Kurum/Birim

Gorevlendirildigi Tarih
Arahg

Birimimize gorevlendirilen (ders karsilig1 gorevlendirilenler hari¢) akademik personel

bulunmamaktadir.

Tablo 24: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun Bulundugu U Gittigi Kurum/Birim Gorevlendlrlltilgl Tarih
Program Arahigi
Internet ve Ag Teknolojileri Ogr. Grv Sandikli MYO 15.08.2017
. . . v Uzaktan Egitim Uyg. ve Aras.
Internet ve Ag Teknolojileri Ogr. Grv. Merkezi Miid. 04.09.2020
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Birimimizden 1 adet Sandikli MYO na 1 adet de Uzaktan Egitim Uygulamalar ve
Aragtirma Merkezi Miidiirliigiine 13/b ile akademik personel gérevlendirilmistir.

Tablo 25: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Birimimizde Uluslararast Akademik Personel bulunmamaktadir

Tablo 26: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore
Dagilimi

Bilgiler 2020 2021 2022
Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel 0 0 0
Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel 0 0 0

Birimimizde gorevli akademik personelden birimimiz adma degisim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) katilan ve degisim programi kapsaminda biriminize gelen akademik
personel bulunmamaktadir.

Tablo 27: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Gittigi Gorevlendirildigi Tarih
Kurum Arahg

Unvani, Adi ve

Shyait Gittigi Ulke

Programin Ad1

Birimimizde gorevli akademik personelden birimimiz adma degisim programina
(Erasmus, Mevlana vb.) giden akademik personel bulunmamaktadir

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gorevli Oldugu

Programin Adi Unvam, Ad1 ve Soyadi Kurum Tarih Arahg

Birimimizde degisim programi (Erasmus, Mevlana vb.) kapsaminda birimimize gelen
akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 29: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi

30 Yas | 31-40 | 41-50 | 51-60 | 61vas | 1P | opt,
.~ | Personel
ve Alti Yas Yas Yas ve Uzeri Yas
Sayisi

Ogretim Uyesi Sayisi 0 0 0 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 0 0 0 0 0 0 0
Diger Ogretim Elemam Sayis1 0 4 2 0 0 6 39,66
Diger Ogretim Elemani Oran1 (%) |0 66,66 33,34 0 0 0 0
Toplam Personel Sayisi 0 4 2 0 0 6 0
Akademik Personel Orami (%) |0 66,66 33,34 0 0 0 0

Birimimiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin yaslara gore dagilima iliskin

sayisal veriler tablodaki gibidir
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Tablo 30: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine G6re Dagilimi

25 Y1l
Kidem Aralig1 v3e Xiltl A;{l? 7Y:lll0 113-{1}5 1(;1%0 21-{1214 Ve ] Toplam
Uzeri
Ogretim Uyesi Sayist 0 0 0 0 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Oran1 (%) 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger Ogretim Eleman1 Sayis1 0 1 2 1 2 0 0 6
Diger Ogretim Elemani Orani1 (%) 0 16,67 (33,33 16,67 |33,33 |0 0 100
Toplam Akademik Personel Sayisi 0 1 2 1 2 0 0 6
Toplam Akademik Personel
Orani(%0) 0 16,67 (33,33 16,67 |33,33 |0 0 100

Birimimiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin kidem/hizmet siirelerine iliskin

sayisal veriler tablodaki gibidir

Tablo 31: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam

Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 0 0 0 0 0
Dog. Dr. 0 0 0 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 0 0 0 0 0
Ars. Gor. 0 0 0 0 0
Ogr. Gor. 1 16.67 5 83,33 6
Toplam 1 16,67 5 83,33 6

Birimimiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin cinsiyete gore dagilimina

iliskin sayisal veriler tablodaki gibidir. 1 Kadin Ogretim Gérevlisi Doktor ve 5 Erkek Ogretim

Gorevlisi bulunmaktadir..

Tablo 32: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler Saghk Bilimleri Temel Doga ve Miihendislik

Temel Alani Alam Bilimleri Temel Alani
Prof. Dr. 0 0 0
Dog. Dr. 0 0 0
Dr. Ogr. Uyesi 0 0 0
Ars. Gor. 0 0 0
Ogr. Gor. 0 0 6
Toplam 0 0 6

Birimimiz kadrosunda bulunan 6gretim elemanlarinin temel egitim alanlar1 itibartyla

dagilimina iligkin sayisal verilere tablodaki gibidir.
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Tablo 33: Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilar

2020 2021
6 6 6

2022

Birimimiz kadrosunda bulunan 6 akademik personel 2020 yilinda Bologna Ders Bilgi
Paketlerinin tanimlanmasi egitim, 2021 yilinda Ogretim Yéntem ve Teknikleri ve Olgme ve
Degerlendirme Egitimlerini, 2023 yilinda Bologna Ders Bilgi Paketlerinin tanimlanmasi
egitim uzaktan egitim kapsaminda katilmislardir.

Tablo 34: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2020

2021

2022

0

0

Hizmet igi egitim (egiticilerin egitimi) Universitemiz tarafindan Uzaktan Egitimle

verilmistir.

Tablo 35: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren

Egitim Tarihleri

Katilime1 Sayisi

0 0 0
Birimimiz tarafindan diizenlenen hizmet ic¢i egitimler (egiticilerin egitimi)
bulunmamaktadir.
Tablo 36: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi
2020 2021 2022
80,27 70,91 -
2022 yili i¢cin  Anketin yeterli sayidaki biriminiz personeli tarafindan
doldurulmadigindan dolay1 sonug belirtilmemistir.
1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 37: Idari Personel Sayilari
Bagka
Baska Kurumlara/'| o\ \miardany -
Kadrolu Birimlere . Fiili Calisan
Kadro Smifi . qe Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . Personel Sayisi
Gorevlendirilen

Personel Sayisi

Personel Sayisi

Genel Idari Hizmetler

So6zlesmeli Memur

Siirekli Is¢i

NOo[oN

Toplam

o|Oo|o|o

~N| O~ (O

OO~ (N

Birimimizde kadrolu 1 adet Yiiksekokul Sekreteri, 1 adet Bilgisayar isletmeni mevcut

olup, 4 giivenlik gorevlisi, 2 hizmetli ve 1 adet de s6zlesmeli memur ¢alismaktadir. Ancak bu
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6 siirekli is¢i ile sdzlesmeli memurun kadrolar1 Idari Mali Islerde olup, birimimize 13/b

maddesi geregince gorevlendirilmislerdir.

Tablo 38: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gére Dagilimi

Kadro Unvani 2020 2021 2022
Meslek Yiiksekokulu Sekreteri 1 1 1
Bilgisayar Isletmeni 1 1 1
Sozlesmeli 1 1 1
Giivenlik Gorevlisi 4 4 4
Siirekli Is¢i 2 2 2
Toplam 9 9 9

Birimimizde 1 adet Yiksekokul Sekreteri, 1 adet Bilgisayar isletmeni, 1 adet
sozlesmeli memur, 4 adet (Giivenlik gorevlisi) ve 2 adet hizmetli personelle toplam 9

personel gorev yapmaktadir.

Tablo 39: Idari Personelin Yas Gruplari itibarryla Dagilimi

25Yas | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 4150 | 51-55 éfs Jeorzgzl Ort.
ve Alt1 Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri S Yas
Kisi Sayist | O 0 0 1 1 1 0 3 47,33
Oran (%) 0 0 0 3333 3333 [3333 |0 100
Birimimizdeki 3 idari personelin yaslar1 40,48,54” diir.
Tablo 40: Idari Personelin Hizmet Siireleri Itibariyla Dagilim1
SYu 610 1 1115 1 16-20 | 2125 | o a0 vyt | 30 val Usti Toplam

ve Alt1 Yil Yil Yil Yil

Kisi Sayis1 0 0 0 1 0 2 0 3
Oran (%) 0 0 0 3333 |0 66,66 0 100

Birimimizdeki 3 idari personelin hizmet siireleri 18, 26, 29°dur.

Tablo 41: Idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kadin Erkek
Kadro Simifi S Oran (%) S Oran (%) Toplam Personel
Genel Idari Hizmetler | 0 0 2 22,22 2
Soézlesmeli Memur 0 0 1 11,11 1
Daimi Isci 0 0 6 66,66 6
Toplam 0 0 9 100 9

Birimimizdeki idari personelin cinsiyet dagilimi tablodaki gibidir. Kadin idari

personelimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 42: idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Ortadgretim On Lisans Lisans T_‘g‘:ﬁ;‘ Doktora Toplam
Kisi Sayisi 1 3 3 2 0 0 9
Oran (%) 11.11 33.33 33,33 22.22 0 0 e
Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi
Tablo 43: Idari Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri
Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim ) Katthmar
Siiresi Sayisi

Yazigma Kurallar 17.05.2022 Uzaktan Egitim 60 DK. 3
EBYS Sistemi 23.05.2022 Uzaktan Egitim 60DKk. 3
Dogrudan Temin 26.05.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 2
Ek ders otomasyon 31.05.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 2
Tasinir Islemler 06.06.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 2
Ogrenci Isl Otomasyon 10.06.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 2
Protokol ve Gorgii Kur. 17.06.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 3
Is Sag. Ve Giivenligi 20.06.2022 Uzaktan Egitim 60DKk. 3
Enerji Verimliligi 23.06.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 3
Muhtasar Beyan. Isleri 27.06.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 2
5510 Say. SGK Kanunu 30.06.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 2
Etkili iletisim ve Beden Dili 01.09.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 3
Insan Haklar1 Hukuku 05.09.2022 Uzaktan Egitim 60 DK. 3
Medya Okur-Yazarligi 08.09.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 3
Sifir Atik 12.09.2022 Uzaktan Egitim 60 DKk. 3
Kalite Egitimi 16.09.2022 Uzaktan Egitim 60DKk. 3
DMIS programi 19.09.2022 Uzaktan Egitim 60 Dk. 2
Déner Sermaye Islemleri 22.09.2022 Uzaktan Egitim 60DKk. 2
Temizlik personeli Egitimi 26.09.2022 Sinanpasa MYO 40DK. 8
Ceza Sorusturmalari 03.10.2022 Uzaktan Egitim 60 DK. 1
Akademik-idari personel Dis. sorus. 07.10.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 1
Ofke ve Stres Kontrolii 17.10.2022 Uzaktan Egitim 60 DK. 3
Arsiv/Dokiimantasyon Mevzuati 24.10.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 3
Kisisel verilerin Korunmasi 31.10.2022 Uzaktan Egitim 60 DK. 3
Personel Etik Ilkeleri 02.11.2022 Uzaktan Egitim 60Dk. 3

Calistay 29.03.2022 AKU Sosyal Tesisler 120 Dk 2
KVKK Farkindalik Egitimi 31.03.2022 Uzaktan Egitim 60DKk. 2
Ayiklama ve Imha 26.01.2022 Ibrahim KUCUKKURT Salonu 120 Dk. 2

Birimimizde fiili ¢alisan idari personelin yil iginde katildigi egitimler (uzaktan
yapilanlar dahil) tablodaki gibidir.

Tablo 44: Ders Veren Idari Personel Bilgileri

Unvani Dersin Adi Ders Saati

Birimimizde ders veren idari personel bulunmamaktadir.
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Tablo 45: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden idari Personel Bilgileri

Ad1 ve Soyadi

Programin Adi

Gittigi Ulke

Kurum/Universite

Gittigi

Hareketlilik
Tarihleri

Birimimizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana

vb.) biriminiz adina katilim olmamustir.

Tablo 46: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen idari Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 2020 2021 2022
Giden Idari Personel 0 0 0
Gelen (Ziyaret Eden) idari Personel | 0 0 0

Birimimizde fiili ¢alisan idari personelden degisim programina (Erasmus, Mevlana
vb.) birimimiz adina katilanlar ile degisim programi kapsaminda birimimizi ziyaret eden

personel bulunmamaktadir.

Tablo 47: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi

2020 2021 2022

% 90,02 %76,76

% 69,98

Universitemiz admna kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket sonugclari

dikkate alinarak 3 yillik idari personel memnuniyet diizeyi tablodaki gibidir.

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri
Tablo 48: Program Bilgileri

: 5 £
e g = & g
Programin Ad1 El 3 g :2 =
g 5 3 £ S
N = S
O =
Bilgisayar Programcilig1 2010 1 1
Internet ve Ag Teknolojileri 2014 1 1
Cocuk Geligimi 2014 1 1
Is Saglig1 ve Giivenligi 2014 1 1
Cevre Koruma 2014 1 1
Toplam 5 2
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Bilgisayar Programcilig1 Programi 2010-2011, Internet ve Ag Teknolojileri Programi
2021-2022 Egitim-Ogretim yillarinda 6grenci alimlaria baslamis, Cocuk Gelisimi Programi,
Is Saghg ve Giivenligi Programi ile Cevre Koruma Programi YOK tarafindan agilmasi

onaylanmis olup, 6grenci alimi gerceklesmemistir.

Tablo 49: Akredite Program Sayilari

Programin Adi Akredite Edildigi Y1l Akreditasyon Siiresi

Son 3 yilda birimimizde akredite siireci tamamlanan program bulunmamaktadir.

Tablo 50: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi Akreditasyon Kurumu Basvuru Tarihi

Birimimizde yil iginde akreditasyon siireci baslatilan program bulunmamaktadir.

Tablo 51: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildigi Tarihler

Programm Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar Programciligi 0 1 1
Inter. Ve Ag Teknolojileri Programi 0 0 1

Birimimizde 2021 yili Bilgisayar Programciligi Programi ve 2022 yili Bilgisayar
Programciligi ve Internet ve Ag Teknolojileri Programlari igin akran degerlendirme siireci

tamamlanmistir

Tablo 52: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Degerlendirme Yapan Akran

Kurumun ve Programin Adi Degerlendirme Tarihleri

Programin Adi

Bilgisayar Programcilifi AKU Sinanpasa MYO Miidiirliigii 11.11.2022
Inter. Ve Ag Teknolojileri AKU Sinanpasa MYO Miidiirliigii 11.11.2022
Programi

Birimimiz 2022 yili iginde Bilgisayar Programciligi Progranu ile Internet ve Ag

Teknolojileri programi akran degerlendirmesi yapilarak tamamlanmuistir.
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Tablo 53: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilari

Programin Adi

2020

2021

2022

Zorunlu

istege Bagh

Zorunlu

istege Bagh

Zorunlu

istege
Bagh

Birimimizde yabanci dil hazirlik programi uygulayan program bulunmamaktadir.

Tablo 54: Kontenjanlarin Doluluk Oran

2020 2021 2022
= —_ 5 —_ 5 —
- = Q ' = \O - = \0
=| £2 £| | |58 £| | ;| E¢g £| T
= = = = = = = = =
Programin Adi ’% = f?' ;2 g '% 5 § Q g '% =) f;J: ;2 g
= Lol = o 3 ~ 2 = o o - 2 = o
S|g8 S| £| 5|8 2| 2| 5|leg =| %
R I 2Ol | 8 MOl | S
é (= 5 (=] é (=]
Bilgisayar 36 | 36 0 100 | 36 | 31 0 |100| 36 | 36 0 | 100
Programi
Internet ve 0 0 30 | 30 0 |100| 30 | 30 0 | 100
Ag 0 0
Teknolojileri
Toplam

Birimimizdeki Bilgisayar Programciligt Programi’na ait kontenjanin 2020, 2021,
2022 yillarinda tamami dolmustur. Internet ve A§ Teknolojileri Programininda 2021,2022

kontenjaninin tamamini1 doldurmustur.

Tablo 55: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basari Siralamalar

Basar1 Siralamasi 2020 20es 2022
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
ilk 10.000 0 0 0 0 0 0
10.001-20.000 0 0 0 0 0 0
20.001-50.000 0 0 0 0 0 0
50.001-100.000 0 0 0 0 0 0
100.001- 200.000 0 0 0 0 0 0
200.000-500.000 0 0 0 0 0 0
500.000 + 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0
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Tablo 56: Gegis Yapan Ogrenci Sayilart

2020 2021 2022
Gegis Tiirii _'Gvelen . _giden . Eelen . ”Ciiden Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Yatay Gegis
Dikey Gegis 0 0 0 0 0 0
Toplam

2020, 2021, 2022 yillarinda birimimizdeki programlara yatay gecis ile gelen &6grenci

olmamistir. Giden 6grencilerin verileri tablodaki gibidir.

Tablo 57: Yillar Itibartyla Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar Programciligi | 102 100 108
Internet ve Ag 0 28 57
Teknolojileri
Muhasebe Ve Vergi 9 4 2
Uygulamalari
Toplam 111 132 167

Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi 6grenci alimina kapatilmis olup, 2022 yilinda
aftan 2 6grenci tekrar gelmistir. Internet ve Ag Teknolojileri Programinda 2021-2022 Egitim
— Ogretim yilinda o6grenci alimina baslamistir.2022 yilinda toplam 167 6grencimiz

mevcuttur.

Tablo 58: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilart

Toplam
1. Uzaktan (")?Ee?lci
I. Ogretim Ogretim Ogretim £
. . 2 . =2 . Toplam Sayisi
Programin Adi Ogrenci Sayis1 | Ogrenci Ogrenci fgindeki
Sayisi ayis1
Y Sayis Oram (%)
K| E T |KE|T|KJ|JE|T K E T
Bilgisayar Programcilign | 35 73 108 (0| O 0 0 0 0 35 73 108 75,75
Internet ve Ag
Teknolojileri 9 48 57 0] O 0 0 0 0 9 48 57 21,21
Muhasebe ve Vergi
Uygulamalars 2 0 2 0] O 0 0 0 0 2 0 2 3,04
Toplam 46 121 167 [ 0] O 0 0 0 0 46 121 167 100

Muhasebe ve Vergi Uygulamalart Programi 6grenci alimina kapatilmis olup, 2022 yilinda
aftan 2 6grenci tekrar gelmistir. internet ve Ag Teknolojileri Programida 2021-2022 Egitim —

Ogretim yilinda 6grenci alimina baslamistir.2022 yilinda toplam 46 Kiz 6grenci ve 121

Erkek toplam 167 6grencimiz mevcuttur.
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Tablo 59: Yaz Okulunda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar Programi 0 3 0
Int. Ve Ag Tek. Programi 0 0 0
Toplam 0 3 0

2021 yilinda Bilgisayar Programindan 3 adet 68renci yaz okulunda 6grenim gormiis

olup, 2022 yilinda yaz okuluna katilan olmamustir.

Tablo 60: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2020 2021 2022

Yiiksekokulumuzda formasyon egitimi sertifika programi 6grencisi yoktur

Tablo 61: Ogrencilerin Temel Alanlara Gore Dagilimi

Temel Alan Adi Ogrenci Sayisi Oran (%)
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani 2 1,20
Doga ve Miihendislik Bilimleri Temel Alan1 | 165 98,80
Toplam 167 167

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi’nda 2 6grenci, Bilgisayar Programcilig

Programi ve Internet ve Ag Teknolojileri Programi’nda toplam 165 &grenci bulunmaktadir
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Tablo 62: Ogrencilerin illere Gére Dagilim1

i1 Ad Ogrenci Sayisi il A Ogrenci Sayisi
ADANA 1 KIRKLARELI 1
ADIYAMAN 2 KOCAELI 3
AFYONKARAHISAR | 25 KONYA 4
ANKARA 16 KUTAHYA 1
ANTALYA 4 MANISA 11
AYDIN 4 MERSIN 5
BALIKESIR 2 MUGLA 1
BATMAN 1 MUS 1
BURDUR 1 ORDU 2
BURSA 12 SAKARYA 1
CANAKKALE 1 SAMSUN 1
DENIZLI 1 TOKAT 1
DIYARBAKIR 1 USAK 1
ESKISEHIR 7 VAN 3
GAZIANTEP 4 ZONGULDAK 1
GIRESUN 1
HATAY 4
ISPARTA 1
ISTANBUL 17
[ZMIR 23
KAHRAMANMARAS 1 Toplam 167

Meslek Yiiksekokulumuza Tirkiye genelinde en

Ankara, Bursa, Izmir, Istanbul ve Manisa illerinden tercih yapilmustir.

Tablo 63: Yillar Itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

fazla Afyonkarahisar,

Programin Adi

Biriminizde egitim alan uluslararasi (yabanci uyruklu) 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 64: Uluslararas: Ogrenci Bilgileri

Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam

_______________________________ 0

Toplam 0 0 0

Birimimizde Yabanci uyruklu 6grenci bulunmamaktadir.
Tablo 65: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari
Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2020 2021 2022

Giden Ogrenci Say1st 0 0 0
Gelen Ogrenci Sayisi 0 0 0

Birimimizde son 3 yilda degisim programi kapsaminda giden-gelen Ogrenci

bulunmamaktadir.
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Tablo 66: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
-------- 0 e

Birimimizde yil i¢cinde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda

giden 6grenci bulunmamaktadir..

Tablo 67: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayisi

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
________ 0 ——-

Toplam 0 = —

Birimimizde yil i¢inde degisim programi (Erasmus, Mevlana, Farabi vb.) kapsaminda

gelen 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 68: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri

2020 2021 2022
Programin Adi Zorunlu istege Zorunlu istege Zorunlu istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj
Bilgisayar Programi 4 | - 5 | === 31 | e
int. Ve Ag Teknolojileri 0 | - I 6 | -
Toplam 4 | - 5 | emeee 37 | ==

Birimimizde son 3 yilda staj yapan 6grenci bilgileri tabloda belirtilmistir

Tablo 69: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarina Katilan Ogrenci
Sayilari

Programin Adi 2020 2021 2022
Bilgisayar Programi 4 5 31
Int. Ve Ag Teknolojileri 0 5 6
Toplam 4 5 37

Birimimizde isletmede mesleki egitim kapsaminda egitim uygulamalar1 kapsaminda

staj yapan 6grenci bilgileri tablodaki gibidir.
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Tablo 70: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilar

2020 2021 2022
© E z ~ © E E ~ @ 5 5 =
Sz =y < Sz -y 9 Sz -y <
5 M @ S =) n & =) 5 ) <
EZ 5 = EZ 5 = EZ 5 =
Programin Adi 2 2 = = c 2 = = 22 = =
S 9 = = S 9 = = = 2 =
(eI~ >o @) e 50 =) A 5 = o
c:Q Q = c:Q :Q = c:Q :Q =
S = S = S =
N C g N N C = N N C = N
82 F| 2 | BE| B | 2|88 §| 2
[¢b] D D
=8| 2 8| = 8| =
Bilgisayar Programi 66 20 0,11 110 20 0,18 34 14 0,41
Muhasebe Ve Vergi 9 5 0,21 4 0 0 0 0 0
Uygulamalari
Toplam 75 25 0,32 114 20 0,18 34 14 0,41

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi 4 0grencinin azami 6grenim

stireleri doldugundan ve siav sonucu basarisiz olduklarindan dolay1 kayitlart silinmistir. .

Tablo 71: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

N
o
N
o

2021 2022

Programin Adi

Mezun Ogrenci Sayisi
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilen Ogrenci Sayisi
Mezun Bilgi Sistemine
Kaydedilme Oram (%)
Mezun Durumuna Gelen
Ogrenci Sayis1
Mezun Ogrenci Sayisi
Mezun Oram (%)
Mezun Durumuna Gelen
Ogrenci Sayisi
Mezun Ogrenci Sayisi
Mezun Oram (%)

N
o

Bilgisayar Programi1 20 100 20 20 100 14 14 100

o

Muhasebe Ve Vergi Uygulamalari 5 100 0 0 0 0 0 0

Toplam 25

N
(S]

100 20 20 100 14 14 100

Mezun durumuna gelen 6grenci iliski kesme islemleri sirasinda mezun bilgi sistemine

kaydedilmektedir.
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Tablo 72: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi

2020

2021

2022

64,18

64,28

64,08

Universitemiz adma kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuglari

dikkate alinarak 3 yillik 6grenci memnuniyet diizeyinde artis gézlenmektedir.

Tablo 73: Yillik Ders Saati Sayilari

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret | Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 1624 840 0 0 0 112 1624 952 2576
1.3.7.2. Aragtirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 74: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilar
Sirket Tiirii 2020 2021 2022
Akademik Personel Sirket Sayisi 0 0 1
Ogrenci Sirket Sayis1 0 0 0
Toplam 0 0 1

Birimimizde, 2022 yilinda birimimiz 6gretim elemani tarafindan Teknoparkta 1 adet

sirket kurulmus olup, 6grencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan sirket bulunmamaktadir.

Tablo 75: Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

ve Sanayi Ltd.Sti.

ve Mobil Uygulama
Gelistirme

Teknoparkin Adi Sirketin Ad1 L Gl LIV, Blkety Ku_rulma Akademik
Alam Tarihi

Afyon Usak Zafer Giivenlik Duvari 26.11.2021 1 Opr. Gor.

Teknoloji Gelistirme | Arge Yazilim | Yazilimi, Web

Bolgesi  Yoneticisi | Danigsmanlik Internet | tabanli, Yapay

AS. Hizmetleri  Ticaret | Zeka,Gériintii Isleme

Birimimiz 6gretim elemani tarafindan Teknoparklarda kurulan ve faaliyetine devam eden

sirketlere iligkin bilgiler tablodaki gibidir.

Tablo 76: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | Y Isinde |y, icinde Biten | Ertesi Yila Y1l iginde Proje
Proje Eklenen - L
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari . Proje .

Proje Sayis1 Sayist Sayisi Proje Sayis1 Harcama Tutari

B.A.P. 0 0 0 0 0

TUBITAK 0 0 0 0 0

Toplam 0 0 0 0 0
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Son 3 yida birimimiz 0gretim elemanlar1 tarafindan ylriitiilen proje
bulunmamaktadir.
Tablo 77: Tamamlanan Proje Sayilar1 ve Proje Harcama Tutarlari
. 2020 2021 2022
Proje Kaynaklan Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
B.A.P. 0 0 0 0 0 0
TUBITAK 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0

Birimimiz 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilen proje bulunmamaktadir.

Tablo 78: Yillar itibariyla Bulus Sayilari

Tescil Edilen Bulus Tiirii 2020 2021 2022
Patent 0 0 0
Faydali Model 0 0 0
Toplam 0 0 0

Son 3 yilda birimimiz 6gretim elemanlarinca yapilan bulus bulunmamaktadir

Tablo 79: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashgi (Patent/Faydal | Sahibi/Sahiple Sahipleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)

Birimimiz 6gretim elemanlart tarafindan yil i¢inde bagvurusu yapilan patent, faydali
model vb. buluslar bulunmamaktadir.

Tablo 80: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz “reseT Beflan
Bulus Baghg | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sahipleri Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)

Birimimiz 6gretim elemanlarinca tescil edilen bulug bulunmamaktadir.

Tablo 81: Ticarilesen Buluslar

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Ticarilesme | Ticarilesme
Bulus Bashg: | (Patent/Faydah | Sahibi/Sahip .. | Hak Sahipligi $ e8|
g Sahipleri Sekli Tarihi
Model vb.) leri P Orani (%)

Birimimizce ticarilesen patent, faydali model vb. bulus bulunmamaktadir
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Tablo 82: Bilimsel Yaymnlar

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma, 0 0 0

ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI i¢indeki indeks ve o6zler
tarafindan taranan dergilerde yayilanan teknik not, editére mektup, tartisma, 5 0 1
ornek olay sunumu ve dzet tiirlinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri
Tabani Verilerine Gore)

Toplam 2 0 1

2020 yilinda 2 adet, 2022 yilinda 1 makale yaymlanmustir.
Tablo 83: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yaym ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2020 2021 2022
Ogretim Elemanlarmin Yayn Sayisi 2 0 1
Ogretim Eleman Basina Diisen Yayin Sayisi 0,5 0 0
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 0 1 0
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayisi 0 0,25 0

Birimimizde 2020 yilinda 2 adet, 2022 yilinda 1 makale yaymlanmistir, 2021 yilinda 1
adet atif yapilmistir.

Tablo 84: ISI indekslerine Giren Dergilerde Gorevli Akademik Personel Sayisiin Dagilimi

S =
. 2| £ 3| E3| E
= =
Yaymin Ad = = 83 S =5 g5 ol s
ymnin Adi =2 = S = £ = =5 g5 s
2| - = £ | "E| 85| 7 -
S =
n < e 2 M =
- R a
______ — — — — — —— — 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0

ISI indekslerine giren dergilerde gorevli akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 85: Ulusal ve Uluslararasi Hakemlik Sayilari

Diizey 2020 2021 2022
Ulusal 0 0 0
Uluslararasi 0 0 0
Toplam 0 0 0
Ulusal veya uluslararasi yayinlarda hakemlik yapan birimimiz &gretim elemani
bulunmamaktadir.
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Tablo 86: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim Elemaninin
Gorev Yaptigi Bursun Adi Unvani 2020 2021 2022
Programin Adi

Ulusal veya uluslararasi yayinlarda hakemlik yapan birimimiz &gretim elemani

bulunmamaktadir.

Tablo 87: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim Elemaninin Odiilii Odiiliin
Gorev Yaptigi Veren Unvam 2020 2021 2022
Ad1

Programin Adi Kurum
Bilgisayar Programi =~ | @ ------ | ---- | —mmmeeee 0 0 0
Internet ve Az~ | smeem | s | e 0 0 0
Teknolojileri

Toplam 0 0 0

Birimimizdeki kadrolu 6gretim elemanlarina son 3 yilda kurum i¢i ve kurum dis1 6diil

verilmemistir.

1.3.7.3. Sosyal Hizmetler
Tablo 88: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

A Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi GLY Kapasitesi Gergzek'lestlrllen Verdigi
Kapal Etkinlik Sayisi Kesim

Sinanpasa MYO | = ----- |  —==== | meemem | mmemee L mmeem

Birimimizde acik ve kapali spor tesisi bulunmamakta olup, gerceklestirilen herhangi

bir faaliyet yoktur.

Tablo 89:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarigmalarda
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvanin Yarismamm Diizevi Kazandigi Derece ve
/Yarismanin Adi $ y Odiil

Takim/Sporcu Adi

Birimimizde takim ve sporcularinin katildig1 herhangi bir yarisma olmamustir.
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Tablo 90: Halka Agik Sosyal Faaliyetlerin Sayisi

S— .. Faaliyetin Hedef Faaliyetin
Faaliyetin Adx Faaliyetin Amaci Kitlesi Katilimel Sayisi Tarihi
.................................. 0 0

Birimimiz tarafindan gerceklestirilen halka acik sosyal faaliyet bulunmamaktadir.

Tablo 91: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Hedef Kernne
Faaliyetin Adi Faaliyetin Amaci Kitlesi Faaliyetin Tarihi Savisi

(Ogrenci/Halk) Y
______________________________ 0 0

Biriminiz tarafindan g¢evre duyarliligi kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen

faaliyet bulunmamaktadir

Tablo 92: Mezunlara Yo6nelik Diizenlenen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Adi Faaliyetin Tarihi Katihmar Sayist
Mezunlar paneli 11.11.2022 53

Sdyleside mezunlarimiz hem 6grencilik zamaninda hem de mezun olduktan sonra edindikleri

tecrubelerini okulumuz 6grencileri ile paylagsmislardir

Tablo 93: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlik Bilgileri

Faaliyetin Adi Faaliyetin Tarihi Katihmar Sayist
_______________________ 0

Birimimizde tarafindan 2022 yili kariyer sahibi mezunlarina yonelik her hangi bir

etkinlik bulunmamaktadir

Tablo 94: Miize, Koleksiyon Ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayist

2020 2021 2022
0 0 0

2022 yilinda birimimizin Miize, Koleksiyon ve sergisi bulunmamaktadir.
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Tablo 95: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari

Faaliyet Tiirii 2020 2021 2022

Seminer 0 0 0
Sergi 0 0 0
Egitim Programi 0 0 0
Panel 0 0 0
Konferans 0 0 0
Konser/ Dinleti 0 0 0
Kurs 0 0 0
Film/Belgesel Gosterimi 0 0 0
Soylesi 0 0 6
Atolye Calismasi 0 0 0
Tiyatro 0 0 0
Sempozyum/ Kongre 0 0 0
Toplant1 0 0 0
Festival 0 0 0
Toren/ Onemli Giin Programi 0 0 0
Yiiriiyiis 0 0 0
Calistay 0 0 0
Proje Calismalart 0 0 0
GezilTeknik Gezi 0 0 0

Toplam 0 0 6

Birimimizde 2022 yilinda, Universitemizin diger birimlerinden de katilan misafir
Ogretim tyeleri tarafindan gerceklesen,okulumuz O6grencilerine ve Sinanpasa Cigiltepe
Meslek ve Anadolu lisesi ile Sinanpasa Imam Hatip lisesi dgrencilerinin de katilimiyla;

22.04.2022 tarihinde, “ Bilisim Alaninda Kariyer Yapmak”

13.05.2022 tarihinde, “Bilisim Soylesileri”

07.10.2022 tarihinde, “Tiirkiyenin Teknoloji Hamlesi ve TEKNOFEST”
21.10.2022 tarihinde, “Teknoloji Bagimlilig1”

04.11.2022 tarihinde, “Kariyer Giinleri”

11.11.2022 tarihinde “Mezunlar Paneli” toplam 6 adet soylesi gerceklestirilmistir.
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Tablo 96: Birimi Tanitict Ziyaretler

Ziyaret Eden Kurum Ziyaret Konusu Ziyaret Tarihleri
Cigiltepe meslek ve Anadolu | Bilisim Teknolojileri
Lisesi bolimii hakkinda 13.05.2022
bilgilendirme yapilmistir
Sinanpasa Imam Hatip Lisesi Kariyer Glinleri
hakkinda sOylesiye 04.11.2022
katilmiglardir.

Birimimize 2022 yilinda Sinanpasa Cigiltepe Meslek ve Anadolu lisesi 6grencileri ve yine
Sinanpasa Imam Hatip Lisesi dgrencileri tabloda belirtigimiz tarihlerde ziyarete gelerek
ogrencilere Universite egitimi hakkinda bilgilendirme yapilmis olup, Bilisim Teknolojileri
hakkinda bilgi verilerek bilgi teknolojilerinin gelecekte énemi anlatilnistir. Imam Hatip

Liseli 6grenciler de Kariyer giinleri hakkindaki sdylesiye katilmiglardr.

Tablo 97: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilar:

Burs Adi 2020 2021 2022
KYK 1 2 0

Birimimiz 6grencilerine verilen burslara iliskin 2020 ve 2021 yillara ait veriler

tablodaki gibidir.2022 yili verilerine ulasilamamistir

Tablo 98: Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 2020 2021 2022

TOPLAM 0 0 0

Birimimizde 2020,2021 ve 2022 yillarinda kismi zamanli olarak g¢alisan 6grenci

bulunmamaktadir.

Tablo 99: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve . . . Faaliyet Sayilar
Topluluk Adi UyeSayist | Faaliyet Tiiri 2020 2021 2022
Toplam 0 0 0 0 0

Birimimize bagli 6grenci kuliip ve topluluklar1 bulunmamaktadir.
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Tablo 100: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel
Etkinlik Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimce1 Sayisi
11.11.2022 Mezunlar paneli Hava KOCAK, Hiiseyin AKCEKEN, | 53
Ismail Mert DEMIROK

Sdyleside mezunlarimiz hem 6grencilik zamaninda hem de mezun olduktan sonra edindikleri

tecribelerini okulumuz 6grencileri ile paylasmislardir.

Tablo 101: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Ad1 Katilimei Sayisi
07.04.2022 Narko Genglik Polis Memuru 43
22.04.2022 Bilisim Alaninda Kariyer Dog¢.Dr. Erhan UNAL 52

Yapmak
13.05.2022 Bilisim Soylesileri Dr.0Ogr.Uyesi Fatih OZDINC 56
07.10.2022 Tiirkiyenin Teknoloji Hamlesi | Dr.Ogr.Uyesi Ertugrul ERGUN 48
ve TEKNOFEST
21.10.2022 Teknoloji Bagimlilig: Dr.Ogr.Uyesi Fatih OZDINC 39
04.11.2022 Kariyer Giinleri Dr.Ogr.Uyesi Fatih OZDINC 35
11.11.2022 Mezunlar Paneli Opr.Grv.Dr. Hacer ARIOL 41
TAYMAZ

Birimimizde 2022 yilinda diizenlenen diger egitim faaliyetleri tabloda belirtilmistir.

Tablo 102: Dig Paydas Memnuniyet Diizeyi

Universitemiz admna kalite koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anket sonuclari
dikkate alinarak 3 yillik dis paydas memnuniyet diizeyleri yeterli katilim olmadigi i¢in tespit

edilememistir.

1.3.7.4. Idari Hizmetler
Tablo 103: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

isin Ada Dogrudan Temin Dogrudan Dogrudal_l Temin Dogrudan
Tiirii Temin Sekli Tarihi Temin Tutari
Mal alimi (Temizlik) 22-d 22-d 19.10.2022 3.850,20.-
Mal alimi (Kirtasiye) 22-d 22-d 27.10.2022 6.034,68.-
Mal alimi (Okul Bakim) | 22-d 22-d 18.10.2022 1.244,90.-

2022 yilinda biriminiz tarafindan dogrudan teminle toplam 11.129,78 TL harcama

gerceklestirmistir.

Tablo 104: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-Sozlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi

Birimimiz 2022 yilinda herhangi bir kurumla ikili protokol ve sdzlesme yapmamustir.
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1.3.8. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tablo 105: Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Adi ve Soyadi

Gorevi

Baskan Dr.Ogr.Uyesi Fatih OZDINC Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Uye Ogr.Grv. Yasin CICEK Meslek Yuksil:é)kulu Miidiirt
Uye Opr.Grv. Turgay TAYMAZ Meslek Yuks$1;(ojkulu Miidiirt
Uye Opr.Grv. Kadir CIRAY Ogr.Grv.

Raportor Hasan KAN Yiiksekokul Sek.

Meslek Yiiksekokulumuz 2022 yilinda, 17 defa Yonetim Kurulu toplantisi yapmis

olup, 17 adet Yonetim Kurulu karar1 almistir.

Tablo 106: Birim Danigsma Kurulu

Meslek Yiiksekokulumuzda olusturulan Birim Danmisma Kurulu iyelerinin bazilar1 gorev

degisikligi ve tayin edildiginden dolay1 2022 yilinda toplanti yapilamamistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

1. Uluslararasi diizeyde egitim-6gretim vermek.
2. Bilimsel arastirma ve yayin yaparak bilgi tiretmek.
3. Paydaslara katki saglayacak uygulama ve hizmet iiretmek.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

1. Egitim-0gretimi siirekli iyilestirmek.
2. Bilimsel aragtirma ve yayilarin nitelik ve niceliklerini arttirmak.

Yiiriitiilmekte olan uygulama ve hizmetlerin nitelik ve niceliklerini arttirmak.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 107: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2020 2021 2022
01.1.1.01 Temel Maaglar 58.039,38 67.038,14 113.893,51
01.1.30.01 Odenekler 154.226,71 171.343,41 275.524,38
01.1.40.01 Sosyal Haklar 18.195,12 21.977,56 33.466,28
02.1.10.1 SGK Pirim 63.631,05 66.843,29 120.920,35
odemeleri memurlar
03.3.10.1 Yolluklar 2.790,85 1.285,92 3.827,09
03.2.10.1 Kirtasiye Alimi 2.389,60 2.632,63 6.034,68
03.2.2.01 Su Alimlari 0 0 0
03.2.2.2 Temizlik Mal.Alimi 1.898,06 2.086,24 3.850,20
03.8.10.2 Egitim ve Ogr. 999,46 1.469,92 1.244,90
Tes. Bakim ve Onarim Gid.

Toplam 302.170,23 334.677,11 558.761,39

Meslek Yiiksekokulumuzun, 3 yillik toplam biitge harcama tutar1 1.195,608,73.TL dir.

Tablo 108: Biit¢e Uygulama Sonuglari

. . ey 7152 KBO’ye Gore | TBO’ye Gore
Tertip KBO (?%;ng)gn Harcama Harcama (%) Harcama (%)
01.1.1.01 Temel | 417.109,00 186.609,00 113.893,51 27,30 61.03
Maaslar
01.1.30.01 243.367,00 243.367,00 275.524,38 113,21 113,21
Odenekler
01.1.40.01 40.715,00 40.715,00 33.466,28 82,19 82,19
Sosyal Haklar
02.1.10.1 SGK 92.222,00 92.222,00 120.920,35 131,11 131,11
Pirim 6demeleri
memurlar
03.3.10.1 3.733,00 3.898,24 3.827,09 102,52 98,17
Yolluklar
03.2.10.1 2.981,00 6.037,00 6.034,68 202,43 99,96
Kirtasiye Alimi
03.2.2.01 Su 21.627,00 21.627,00 0,00 0,00 0,00
Alimlari
03.2.2.2 2.351,00 3.851,00 3.850,20 163,76 99,97
Temizlik
Mal.Alimi
03.8.10.2 Egitim 1.245,00 1.245,00 1.244,90 99,99 99,99
ve Ogr. Tes.
Bakim ve
Onarim Gid.
Toplam 825.350,00 599.571,24 558.761,39 922,51 785,63

Meslek Yiiksekokulumuzun 2022 yili Biitge Uygulama sonuglari tabloda ki gibidir.
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Tablo 109: Birim Biit¢cesinden Gergeklestirilen Ogrenci Basina Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri
2020 2021 2022
Ogrenci Ogrenci ) Ogrenci
Finansman . . Bagina ) it Basina Topla Ogr_e Basina
Kaynag Toplam Cari Ogrenci Diisen Cari Toplam Cari - Diisen m nci Diisen
Gider Sayisi sen tar Gider cl Cari Cari Sayis Cari
i Hizmet Sayisi ; : v :
Maliveti Hizmet Gider 1 Hizmet
Y Maliyeti Maliyeti
. 302.170.23 111 2722,25 334.677,11 132 2535,43 | 558.7 | 167 | 3345,88
Hazine Yardimi
61,39
Oz Gelir 0 0 0 0 0 0 0 0
o 302.170,23 111 2722,25 334.677,11 132 2535,43 | 558.7 | 167 | 3345,88
oplam
61,39
Yiiksekokulumuzda Déner Sermaye Isletmesi bulunmamaktadir.
Tablo 110: Doner Sermaye Isletmesi Biitge Giderleri Uygulama Sonuglar
2020 2021 2022
v © © @ . © © @ » © < &
Ekonomik Kodlar <_EU = E - < E = E - < g = E - S
o @ = 2 = o o = 2 = o o = S =
o= < 3 & oS < c & o 2 < c g
=0 T |T8 F*° T |5 F* T |4
01-Personel 0 0 0 0 0 0 0 0
Giderleri
02-SGK. Devlet 0 0 0 0 0 0 0 0
Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet 0 0 0 0 0 0 0 0
Alim Giderleri
04-Cari Transferler | 0 0 0 0 0 0 0 0
05-Sermaye 0 0 0 0 0 0 0 0
Giderleri
10- Ek Odeme 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0
Yiiksekokulumuzda Déner Sermaye Isletmesi bulunmamaktadir.
Tablo 111: Doner Sermaye Gelirleri
2020 2021 2022
3 3 35
g £ £ 3 g £z £ 3 g £z £ 3
= T = T = = T = T = e T = T =
o o o= o ©) O= S o o=
O O O
0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 0 Toplam 0 Toplam 0

Yiiksekokulumuzda Déner Sermaye Isletmesi bulunmamaktadir.
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Tablo 112: Birim Biit¢esinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Doner Sermaye Gelirleri

2020
2021

2022

Doner
Sermaye
Gelir
Toplami
Birim
Ogretim
Elemani
Sayisi
Ogretim
Elemani
Basina Diigen
Doner
Sermaye
Geliri
Doner
Sermaye
Gelir
Toplam1
Birim
Ogretim
Elemani
Sayisi
Ogretim
Eleman
Basina Diigen
Doner
Sermaye

Geliri
Doner
Sermaye

Gelir
Toplami

Birim

Ogretim
Elemani

Sayisi
Ogretim
Elemani

Basma Diigen

Doner

Sermaye

Geliri

. Yiiksekokulumuzda Doner Sermaye Isletmesi bulunmamaktadir

3.1.2 Mali Denetim Sonuglar:
3.1.2.1. D1s Denetim

Sayistay denetim raporlarinda birimimize ait bulgu bulunmamaktadir.

3.1.2.2. ¢ Denetim

I¢c Denetim raporlarinda yer alan birimimize ait bulgu bulunmamaktadir.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 113: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri

2020

P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program say1si

P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisi

P.G. 1.1.2.2. Toplam program say1s1

P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program
sayisina orani (%)

P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim eleman1 sayisi

P.G. 1.2.1.2. Toplam 6gretim eleman1 sayist

(o] [ep} O |O|O

P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan dgretim eleman1 sayisinin
toplam §gretim elemani sayisina orant

100

P.G. 1.2.2.1. Ders veren 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.2.2. Toplam dgrenci sayis1

111

P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi

[E
[oe]
a1
o

‘o0
@

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin toplam 6gretim
elemani sayisina orani (%)

P.G. 1.3.1.1. Uluslararasi 6grenci sayisi

P.G. 1.3.1.2. Uluslararasi 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%)

P.G. 1.3.2.1. Uluslararasi etkinlik sayisi

P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin

sayist

P.G. 14.4.1.

Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

o oO|Oo|Oo|Oo|0|0|O0| Oo|o|o|o

o R|O|OO(0O|0O|0O| O|Oo|Oo|Oo

o A|O|O|O|O|O|O OOOOI:ID
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P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci say1si 0 0 0
P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda giden 6grenci 0 0 0
sayisl

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayisi 25 20 14
P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen 6grenci sayist 75 114 34
P.G. 1.4.5.3. Mezun 6grenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen 6grenci 0,33 0,17 0,41
sayisina orant

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklariyla tamamlanan proje sayisi 0 0 0

P.G.2.1.2.1.

Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla

tamamlanan proje sayisi

P.G.2.1.3.1.
proje sayisi

Uluslararas: kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan

P.G.2.1.4.1.

Ogretim iiyesi say1s1

P.G.2.1.4.2.

Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.4.3.

Ogretim elemanlarinin uluslararasi yayin sayst (Web of Science)

P.G.2.1.4.4.

Ogretim elemani basina diisen uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science)

w!

=
D

P.G.2.1.4.5.

Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.1.

Ogretim iiyelerinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.2.

Ogretim elemanlarnin uluslararasi atif say1s1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.3.

Ogretim elemani basina diisen uluslararasi atif say1s1 (Web of Science)

™~
13

P.G.2.1.5.4.

Ogretim iiyesi bagina diisen uluslararas atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.2.1.1.

Rektorliik bilimsel aragtirma projelerine saglanan destek miktart (b)

P.G.2.2.2.1.
miktari(h)

Universite dis1 kurum ve kisilerin projelere sagladig1 mali destek

P.G.23.1.1.

Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayis1

P.G.23.2.1.

Teknoparkta iiniversitemiz dgretim elemanlarinin sirket sayisi

P.G.2.3.3.1.

Teknoparkta iiniversitemiz dgrencilerinin sirket sayisi

P.G.23.4.1.

Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka sayis

P.G.235.1.

Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model

/marka sayisi

O|0O|O(O| OO0 O|Oo|0|o|o|o|Oo|Oo|NM|Oo|o| O o

R|IOO0O| OO0 |0O|0| O|0O|0|0|Fr|O|0O|0O|O0|O|O| O o

N|O(OO| OO0 |0 O|0O|0|0|0o|o|0 |0k |o|o| O o

P.G. 3.1.1.1. D1s danigma kurullar1 ile yapilan toplant: sayis1

P.G. 3.1.2.1. Halka agik sosyal faaliyetlerin sayisi

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik sayisi

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tanitic1 ziyaret sayis

P.G. 3.2.1.1. Plan donemi bagindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi 100 100 100
sistemine kaydedilme oran1 (%)

P.G. 3.2.2.1. Daha onceki yillarda mezun olan 6grencilerimize yonelik diizenlenen 0 0 1
etkinlik sayisi

P.G. 3.2.3.1. Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayis1 | O 1 1

P.G. 3.3.1.1. Ogrenci memnuniyet diizeyi (%) 64,18 64,28 64,08
P.G. 3.3.2.1. Akademik personel memnuniyet diizeyi (%) 80,27 70,91 -

P.G. 3.3.3.1. Idari personel memnuniyet diizeyi (%) 69,91 90,02 76,76
P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%) - - -

P.G. 3.4.3.1. Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite disindan gelen ziyaretgi sayist 0 0 0

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel say1s1 7 9 9

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi 1 3 3

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (b) 0 0 0

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6@retim, arastirma ve sosyal alanlar (m?) 9670 9670 9670
P.G. 4.4.3.1. Kayittan diigen tamgir say1si 1 0 18
P.G. 4.4.3.2. Tagmnir sayist 1242 1248 1130
P.G. 4.4.3.3. Tagimurlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen tasinirlar/Mevcut 100 100 98,40

taginirlar x 100)]
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

¢ Okulun dinamik bir yapiya ve isleyise sahip olmasi,

e Meslek Yiiksekokulumuzda gorevli akademik ve idari personel iliskilerinin
uyumlulugu

e Teknolojinin egitimde kullanilmasinin yayginlasmasi

e Kaliteli egitimin tesvik edilmesi

e Egitim-Ogretimi devam eden programlarin birbiriyle uyumu

¢ Yil iginde belirlenen hedeflerin yerine getirilmesi

e Uygulama ve hizmet faaliyetlerinin yeterliligi

e Kampus alanmin ve Yiiksekokulumuzun fiziksel yeterliligi

e Yiksekokulumuzun ve Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim gdren Ogrencilerin
giivenliginin {ist seviyede tutulmasi

e (Calisanlarin yas ortalamasi diizeyi

e Personelle yiiriitiilen (Akademik-idari) yapi, ¢evre ve temizlik hizmetlerinin yapilan
anketlerde beklenen diizeyde olmasi

4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Ogretim iiyesi ve Ogretim gorevlisi kadrolarinda yetersizligi

e Idari personel (memur) kadrosunda yetersizligi

e Meslek Yiiksekokulumuzun Boliim ve Program eksikligi

e Meslek Yiiksekokulumuz Bilgisayar Laboratuvarlarindaki bilgisayarlarin = ve
dersliklerdeki projeksiyonlarin giincelliklerini yitirmis olmasi

e Meslek Yiiksekokulumuz ve sektor isletmeleri arasinda isbirliginin yetersizligi

4.3. DEGERLENDIRME

Meslek Yiiksekokulumuz aktif ve geng akademik kadrosu ile gerek akademik gerekse idari
anlamda yeni gelisen durumlar i¢in gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Bu amagcla periyodik
olarak yaptig1 akademik gelisim toplantilarinda ortaya ¢ikan her tiirlii zafiyet ve probleme
¢oziim yaklasimlar rasyonel ve akilci sekilde getirilmektedir. Akademik kadronun sayisinin
artmast ve sektor isletmeleriyle yapilan goriismelerde isletmelerin olumlu tutumlarini
gelistirmeleri bunun temel sebepleri olarak sayilabilir. Bununla birlikte teknik olanaklarin
durumu, akademik kadronun yeterliligi, hizmet alanlarinin yeterliligi ve biitce olanaklar
acisindan istenen hedefler gerceklestirilememistir. Sonug¢ olarak Meslek Yiiksekokulumuz
2022 dgretim yilini basarili bir sekilde bitirmis olup, stratejik planinda belirledigi hedefleri
gergeklestirmek i¢in calismalarina devam etmektedir.

37|Sayfa



5. ONERI VE TEDBIiRLER

Meslek Yiiksekokulumuz aktif ve gen¢ akademik kadrosu ile gerek akademik gerekse
idari anlamda yeni gelisen durumlar icin gerekli diizenlemeleri yapmaktadir. Bu amagcla
periyodik olarak yaptigi akademik gelisim toplantilarinda ortaya ¢ikan her tirlii zafiyet ve
probleme ¢6ziim yaklasimlari rasyonel ve akilci sekilde getirilmektedir. Yeni bir okul olmakla
birlikte 2006-2007 egitim 6gretim yilinda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi ile
Isletme Yonetimi Programlarina dgrenci almaya baslayan okulumuz, bu programlara ilerleyen
yillarda 6grenci tercihi diismeye baslamis olup 2014 yilinda Isletme Yonetimi Programi’na
2017 yilinda da Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi’na 6grenci alim1 YOK tarafindan
sonlandirilmistir. Meslek Yiiksekokulumuz 2010-2011 egitim 6gretim yilinda 6grenci almaya
basladig1 Bilgisayar Programciligi Programi sayesinde Ogrenci tercihini arttirabilmistir.
Ogrencilerin okulumuzu tercih etmelerini arttirabilmek adma Internet ve Ag Teknolojileri
Programina 2021 -2022 egitim 6gretim yilinda 6grenci alimi baglamistir. Yeni programlarin
acilmast ve Ogrenci almast icin gerekli Ogretim elemanlart kadrolarinin verilmesi
gerekmektedir. Bunun yaninda 2022 yili hedefleri ve bunlarin gergeklesme diizeyleri
degerlendirildiginde bir¢ok hedefin gergeklestirildigi ancak bazi hedeflere istenen diizeyde
ulagilamadig1 goriilmektedir. Sonug olarak meslek yiliksekokulumuz 6gretim yilin1 basarili bir
sekilde bitirmis olup, hedefleri gerceklestirmek i¢in ¢calismalarina devam etmektedir
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis
edilmig kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadur.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ede

(Sinanpaga Meslek Yiiksekokulu / 13.01.2023)

r. Ogr{ Uyesi Fatih OZDING

Meslek Yiiksekokul Miidiirii
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EK-2: BIRiM YONETIM KURULU

T.C.
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
SINANPASA MESLEK YUKSEKOKULU

YONETIM KURULU KARARLARI

TOPLANTI SAYISI:2023/ 01

KARAR TARIHI : 13.01.2023

Ogr. Gor. Yasin CICEK
Uye
Imza

Ogr. Gor. Kadir CIRAY

Uye
Imza

Meslek Yiiksekokulumuz Yonetim Kurulu giindemdeki konulari goriigmek iizere 13.01.2023 Cuma giinii saat
14:00°da toplandi. Yapilan miizakere sonunda;

GUNDEM:(2023/ 01) : 2022 Yili Birim Faaliyet Raporunun goriisiilmesi.
KARAR : (2023/01) : Meslek Yiiksekokulumuzun 2022 Yili Birim Faaliyet Raporunun oy birligi ile kabiiliine;

Katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Fatih OZDINC
Baskan
Imza

Ogr. Gor. Turgay TAYMAZ
Uye
imza

Hasan KAN
Yiiksekokul Sekreteri
Raportér
Imza
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