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Bilgisayar Programciligi Programi
Giiclii ve Gelistirmeye Acik Yonler

Bilgisayar Programciligi programi Afyon Kocatepe Universitesi Sinanpasa Meslek
Yiiksekokulu bilinyesinde 2010 yilinda kurulmustur. Programda egitim-6gretim faaliyetleri
laboratuvar altyapisiyla devam etmektedir. Bilgisayar Programciligy; sirketlerin Bilgi Islem
Boliimlerinde nitelikli eleman gereksiniminin karsilanmasi igin teorik ve pratik bilgi ile
donanimli teknik eleman egitimini amaglayan, orgiin 6gretimde egitim veren dort yarryillik
bir meslek yiiksekokulu programidir. Son yillarda bilisim sektoriindeki hizli gelismelere
paralel olarak is hayatinda ve giincel yasamda bilgisayar teknolojisi kullanimi hizla artmistir.
Bilgisayar teknolojisi ve programlama; bilgisayar kullanimi, yazilim yapilmasi (PC, ag
ortami ve internet i¢in), donanim, bakim, onarimi ve bilgisayar aglarinin kurulumu ve
yonetimi ile ilgili alandir. Bilgisayar Programciligi boliimiindeki 6grenciler, bilgisayar
bilimlerinin her alaninda yeterli bilgiye sahip, bilgisini yiiksek derecede uygulama
becerisiyle donatilmig, kendisini teknolojik gelismeler dogrultusunda siirekli olarak
gelistirebilen kisiler olarak yetistirilmektedir.

Bilgisayar Programciligi programi, alaninda yetismis, gii¢lii ve genis bir akademik kadroya
sahiptir. Sinanpasa MYO’da kadrosu olan ve bu programda derse giren 6gretim elemanlart
ilgili alanlarda doktora ya da yliksek lisans derecesine sahiptir. Programin giincellenmesi ve
uygulama siirecinin takip edilmesinde MYO yonetimi ve programda ders veren 0gretim
elemanlar1 belirli araliklarla toplanarak isleyis hakkinda goriis alis-verisinde bulunmakta ve
ihtiyag¢ olan durumlar i¢in kararlar ivedilikle alinmaktadir.

Ogrencilerin programa YKS puanlari ile yerlesmis ve 2020 yilinda ilk yerlesmede %100°liik
doluluk oranina ulasmistir.

Ogrencilerin yi1l icerinde herhangi bir hareketlilige katilmamis olmasi, programin
gelistirilmesi gereken bir yoniidiir. Bu konuda {iniversitenin uluslararasi iliskiler birimi ile
goriismeler yapilarak, ilgililerin MYO’ya bizzat gelerek bilgilendirme yapmalari
saglanacaktir. Ayrica Ogrencileri bu konuda o6zendirici etkinlikler diizenlenmesi
planlanmaktadir.

Bilgisayar Programcilig1 programinin miifredatinin giincellenmemesinde diger MYO’larda
bulunan ayni programlarla isbirligi yapilmis ve bu degisime onciiliikk edilmistir. Bu agidan
bakildiginda tiniversite i¢cindeki paydaslarla etkin bir sekilde bir araya gelinmektedir. Ancak,
karar alma mekanizmalarinda dis paydaslarin eksikligi sorun olusturmaktadir. Belirli aralikla
toplanacak bir dig paydas kurulunun programi gii¢lendirecegi diistiniilmektedir.

Programin giincellenmesi, yeni ders ekleme ¢ikarma siireclerinde 6grencilerin goriisleri
sorulmakla beraber, bu durum, kurumsallasmis ve kayit altina almir bir sekilde
gerceklestirilmemektedir. Bu konuda siirdiiriilebilir mekanizmalar olusturulup devreye
sokulmasi planlanmaktadir.

Yeterli 6gretim eleman1 kadrosu ve az sayida Ogrenci bulunmasi 6grenci basma diislin
ogretim eleman1 sayisini1 yiikselmektedir. Bu avantajin teknik alt yap: ile gii¢lendirilmesi
gerekmektedir. Mevcut bilgisayar laboratuvari programin amaglarinin gergeklestirilmesini
zorlastirmaktadir. Bilgisayarlarin donanimi ve sayis1 yetersizdir. Bunun gii¢lendirilmesini
ihtiya¢c bulunmaktadir. Bu durumla ilgili olarak {iniversite yonetimi ve dig paydaslarla




goriigmeler gergeklestirilerek yeni bil bilgisayar laboratuvarini olusturma g¢alismalari
baslatilmistir.

Oryantasyon ve kariyer yonlendirme ¢alismalar1 etkin olarak yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin
gerek Ozel sektorde kendi alanlarinda gorev alabilmesi, gerekse dikey gegis yaparak lisans
programlarina devam edebilecegi konusunda bilgilendirmeler yapilmaktadir. Yazilim
sektoriinden kariyer Ornekleri olusturabilecek kisilerin davet edilmesi ve Ogrencelere
seminerler vermesi, 6grencilerin okula ve meslegine giidiilenmesi konusunda etkili olacaktir.

Dersli sayilar1 yeterli, Ogrencilerin fiziksel etkinleri gergeklestirebilecekleri alanlar
bulunmaktadir. Ancak Sinanpasa ilgesinin kiigiik bir ilge olmasi d6grencilerin yeterli sayida
kiiltiirel faaliyetlere katilmasi agisindan bir tehdittir. MYo biinyesinde bazi kiiltiirel
etkinliklerin diizenlenmesine yonelik bir ihtiya¢ s6z konusudur. Belirli araliklarla kiiltiirel ve
sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Ilgenin merkez kampiise 40
km uzaklikta bulunmasi, 6grencilerin merkez kampiis kiitiiphanesini kullanmay1 ve diger
sosyal olanaklarin1 degerlendirmelerini engelleyebilmektedir. Ogrencilerin ilcede sosyal
olanaklarinin az olmasi sebebiyle MYO bahgesi ve kantini ge¢ saatlere kadar 6grencilere
aciktir.

Sinanpasa ilgesinde yiiksekogretim Ogrencilerine ydnelik 6zel ya da devlet yurdu
bulunmamaktadir. Ogrenciler ilgede ev tutmakta, pansiyonda kalmakta ya da Afyon
merkezden gidis gelis yapmaktadir. Bu durum 6grencilerin esit bir barinma sansina sahip
olabilmesi konusunda bir tehdit olarak goriilmektedir.

MYO’ya ayrilan Odenckler yeni bir birim kurabilmek ve teknolojik alt yapiy:
giincelleyebilmek icin yeterli degildir. Universite ydnetiminin izni dogrultusunda ek
kaynaklar olusturulmasi ve teknolojik altyapinin giincellenmesi gerekmektedir.




Sonuc ve Degerlendirme!

Sinanpasa Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Programciligi programi, is hayatinin ve
toplumsal yasamin, bilgi toplam ve bu bilgileri isleme ile ilgili konularindaki problemlerinin
bilgisayarda c¢Oziimlenmesi alanlarinda ¢alisacak ara insan giiclinii yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda MYO’nun “Cagin gereksinimlerine karsilik
verecek, lilkenin yazilim liretimine katki saglayacak, analitik ve bilgi — islemsel diisiinme
becerileri geligmis, etkili iletisim kurabilen, igbirlikli ¢aligabilen ve bunlar etik ilkeler
baglaminda kullanan, yazilim gelistirici ve ag giivenligi uzmanlar1 yetistirmektir.”
misyonuna uygun bir programdir. Ayrica MYO’nun “Yazilim, ag teknolojileri, robotik ve
yapay zeka alanlarinda yeni uygulamalarin iiretilmesi, bu alanlarin c¢esitli sektorlerde
kullanilmasi siirecinde etkin rol alan nitelikli uzmanlar yetistirmek, 6grencilere bu egitimin
verilmesi i¢in akademik ve altyapr kaynaklarini zenginlestirerek bolgesinde ve llkede
teknoloji alaninda dncii bir yliksekdgretim kurumu olmaktir.” Vizyonunu bilincinde olarak
bu siirece katki saglamaktadir.

Yeterli bir 6gretim eleman1 kadrosunu bulundururken, fiziksel ve teknik agidan eksiklikler
bulunmaktadir. 2020 yilinda pandemi nedeniyle uzaktan verilen dersler dolayisiyla bu
eksiklik goze ¢cok carpmamistir. Ancak Oniimiizdeki yillar i¢in gerek derslerin amaglarina
uygun yiritiilmesi, gereksek teknik aksakliklarin 6gretim elemani ve Ogrencilerin
motivasyonunu bozmasinin 6niine gegmek i¢inde alt yapinin giiglendirilmesini ihtiyag vardir.
Bu noktada dis paydaslarin etkin olarak ise kosulamamasinin eksikligi hissedilmektedir.
Oniimiizdeki siiregte dis paydaslar etkin olarak devreye sokularak fiziksel altyapimin
iyilestirilmesi konusunda kaynaklar olusturma siirecinde destekleri alinacaktir. Kalkinma
Ajanst ve diger kurumlarin destekleri incelenerek alt-yapi projelerine bagvurmak igin
caligmalar baslatilacaktir.

2020 yilinda derslerin uzaktan islenmesi siirecinde iiniversite senatosu tarafindan alinan
kararlar dogrultusunda iiniversitenin uzaktan egitim sistemi lizerinde dersler es- zamanl ve
forum yoluyla verilmistir. Bu derslerin takibinde birim yonetici yardimcilarindan birisi
uzaktan egitim birim temsilcisi olarak goérevlendirilmis ve MYO biinyesindeki siireci takip
etmistir. Ancak Bilgisayar Programcilig1 programi biinyesinde uygulama derslerinin sayica
fazla olmasi, uzaktan egitim siirecinin etkin olarak siirdiiriilmesini engellemistir. Ogretim
elemanlarinin hazirliksiz olarak yakalandigi bu siirecte alternatif yaratici ¢oziimler kisith
kamistir. Bilgisayar Programciligt programimin uzaktan egitim siirecinde, uygulama
derslerini etkin olarak siirdiirebilecekleri uygulama ortamlarina ihtiya¢ vardir. Ogretim
elemanlarinin bu konuda daha etkin rol alarak yeni yaklagimlar gelistirmesi ve bunlarin
kurumsallastirilmasi yararl olacaktir.

Ogretim elemanlar1 ve MYO tarafindan 6grencilerle belirli dsnemlerde toplantilar yapilarak
program ve isleyis ile ilgili goriismeler yapilmaktadir. Ancak Ogrencilerin karar alma
stireclerine katiliminmi saglamak icin siirdiiriilebilir mekanizmalarin olmamasi1 6nemli bir
sorundur. Bu konuda iiniversite egitim 6gretim yoOnergesi de dikkate alinarak, program
giincellenmesi ve &grencileri ilgilendiren diger husularda anket ve kayit altina alinacak

1 Bu kisim, Afyon Kocatepe Universitesi Egitim-Ogretim Yoénergesinin ilgili maddeleri geregi B6lim,
Anabilim/Anasanat Dali, Program Ac¢ma, Donistiirme, Ad Degistirme ve Kapatma; Programlarin izlenmesi,
Guncellenmesi ve Akreditasyonu gibi kararlari icermelidir. Ayrica, 2021-2022 egitim-6gretim yilinda programlarin
gliclii yonlerinin strdirilebilirliginin nasil saglanacagina ve gelistirmeye agik yonlerinin iyilestirilmesine yonelik
hangi onlemlerin alinacagina degininiz. 2022 ve 2023 yilinda biriminizdeki egitim-6gretim faaliyetlerindeki
degisikliklerde bu raporun yol gosterici olacagini unutmayiniz.



goriigmelerle,  Ogrencilerin  karar alma  siireglerine  etkin  olarak  katilimi
kurumsallastirilacaktir.

Danigsmanlik hizmetleri etkin olarak saglanmaktadir. Es-zamanli haberlesme araglar ile
danisman ve Ogrenciler arasinda danismanlik gruplart olusturulmus ve danigmanlar,
ogrencilerin sorularini bu ortamda yanitlamaktadir.

Ogrencilerin staj siiregleri takip edilmekte ve iiniversite kariyer merkezinin bilgilendirme
caligmalarina katilmalar1 6zendirilmektedir. Ayrica Cumhurbaskanligi tarafindan hizmete
sunulan Yetenek Kapist lizerinden staj basvurularini yapmalart desteklenmektedir.
Ogrencilerin staj dosyalar titizlikle incelenmektedir.

Mezunlarla iletisim programin, gelistirilmesi gereken bir yoniidiir. Alanda ¢esitli kurum ve
firmalarda gdérev yapan mezunlarla iletisim saglanarak, bu iletisimin siirdiiriilebilir olmasi
saglanmalidir. Oniimiizdeki siiregte mezunlar1 6grencilerle bir araya getirecek etkinlikler
planlanmaktadir.

Bilisim alaninda 6ncii bir meslek yiiksekokulu olma cabasi olan Sinanpasa Meslek
Yiiksekokulu’nda bu amaci gerceklestirme yolunda Bilgisayar Programcili§i programi
lokomotif programdir. Dolayistyla bu programin eksikliklerinin giderilmesi dogrudan
MYO’nun vizyonuna ulagmasi konusunda katki saglayacaktir. Bunun bilincinde olarak
caligmalar siirdiiriilecek 2020 yilinda pandemi nedeniyle olusan aksakliklar giderilmeye
calisilacaktir.




